Voeling met je voedsel

Zomer of winter: de groenten- en fruitafdeling van de supermarkt ziet er grotendeels hetzelfde uit. Op elk moment kan je tomaten, druiven en paprika’s krijgen, al weet je vaak niet waar die vandaan komen.  Wie wel wil weten wat hij eet, kan zich aansluiten bij een Voedselteam. Via zo’n team kopen mensen uit dezelfde buurt  de groenten en fruit van het seizoen en andere producten, rechtstreeks bij de lokale landbouwers.

Vrijdagavond: het vaste wekelijkse afhaalmoment in het depot van Voedselteam Heirnis-Macharius, een drukkerij  Lid Hilde Ureel verdeelt aardappelen over de bakken van vijftien gezinnen uit de buurt. „De bestellingen gebeuren persoonlijk, via de Webwinkel”, legt ze  uit. Het team heeft een overeenkomst met verschillende boeren uit de regio,  die alles dan leveren in het depot. De groenten- en fruitpakketten die via dat korte keten-systeem verdeeld worden zijn wellicht het bekendst, maar ook andere producten, van brood over yoghurt tot kippenborrelhapjes,  komen van de boer via dergelijke depots bij de consument terecht.

Voedselteams bestaan sinds 1996. De organisatie Elcker-Ik, nu Vormingplus, kreeg bij vorming over de Derde Wereld en haar landbouwproblematiek vaak de vraag hoe je door je eigen consumentengedrag, een steentje kon bijdragen. Samen met Vredeseilanden en Wervel zochten ze naar een systeem om consumenten en producenten dichter bij elkaar te brengen. Ze vonden het uiteindelijk in Japan. „Na een grote kwikramp waren mensen er bezorgd over de voedselveiligheid, en ze zochten direct contact met landbouwbedrijven”, legt Hilde Delbecque uit, landelijk coördinatrice van de Voedselteams . „Volgens dat model gingen we in Leuven van start met drie Voedselteams.” 

Nu er zijn 90 teams uit alle Vlaamse provincies aangesloten bij het onafhankelijke Voedselteams vzw. Als ‘socio-culturele beweging’ krijgen ze subsidies om zich te richten op ‘sensibiliseren’ en  ‘maatschappelijke activering’. „Wanneer er ergens interesse is, organiseren we een infoavond over onze werking en over de situatie van de landbouw, hier en in het zuiden. De volgende stap is dan om die geïnteresseerden zover te brengen dat ze effectief zeggen: ‘Ja, ik ga voedselteamlid worden.’ Al wie begaan is met wat er speelt in de wereld, zou eigenlijk tot daden moeten overgaan.”

Manager
Voedselteamleden hebben elk hun eigen redenen om zich te engageren. Voor Hilde Ureel is vooral de band van haar team met de boeren belangrijk. „In de supermarkt eis je de hoogste kwaliteit van wat je koopt, maar eigenlijk sta je er verder niet bij stil hoe en door wie het geproduceerd is”, zegt ze. ”Als wij ineens kleinere savooikolen krijgen, dan zit er een briefje van de boer bij dat uitlegt hoe dat komt, en dan begrijpen wij het.” 

Dankzij dat begrip krijg je een veel natuurlijkere band met je voedsel. Voedselteams zorgt er ook echt voor dat consument en producent elkaar kennen. De teamleden bezoeken regelmatig hun producenten. „Dan staan ze soms echt te kijken. Ze beseffen dat die boer een geleerde mens is, en een manager, die met ontzettend veel dingen rekening moet houden”, lacht de coördinatrice. „De boeren worden dan weer verrast door het respect voor hun werk. Als je je waren bij een veiling afzet, krijg je wel geld, maar niemand vraagt je iets.” Dat respect kan trouwens ook voor een mooie wisselwerking zorgen. Hilde Delbecque vertelt bijvoorbeeld over Voedselteams die een bedrijf gaan vragen waarom de melk in plastic en niet in glazen flessen zit. Wanneer ze vernemen dat de investering in glas en reinigingsmateriaal te zwaar is voor veel boeren, respecteren ze die keuze. Waarop sommige boeren dan alsnog de investering doen,  uit respect voor de bekommernissen van hun klanten.

Rechtstreeks van de boer kopen helpt hem ook echt om het hoofd boven water te houden. Kleinschalig werken is in Vlaanderen namelijk nauwelijks vol te houden. Boeren zijn bijna verplicht om mee te gaan in de stroom: meer produceren, vooral voor de export, voor meer winst. „Niet alle boeren willen echter meedraaien in die mallemolen”, zegt Hilde Delbecque. „Ze willen nog degelijk afgewerkte producten afleveren waar ze fier op kunnen zijn, en niet herleid worden tot grondstoffenproducenten.” De Voedselteams betalen een eerlijke prijs, die de kosten van de boer dekt, zodat ook een kleiner en eigenzinnig bedrijf leefbaar kan blijven. 

De economische bekommernissen gaan hand in hand  met zorg voor het milieu. Voedselteams werkt alleen met boeren die ofwel biologisch, ofwel heel duurzaam werken. Alle groenten hebben bijvoorbeeld een biolabel. Tot nu toe worden de bedrijven vooral aan  de hand van gesprekken geëvalueerd. „We zijn echter bezig aan een standaardfiche, om meer zicht te krijgen op zowel de manier van werken als de filosofie van de producenten”, meldt Delbecque. Het centraliseren van het transport gebeurt dan weer vaak op initiatief van de vzw en de boeren zelf. In Oost-Vlaanderen worden alle producten bijvoorbeeld op één plaats samengebracht, waarna één boer, betaald door de anderen die kilometers en tijd uitsparen, de ronde van het Waasland en het Gentse doet. 

Een derde pijler van Voedselteams is de sociale. De vzw is een katalysator, die helpt bij de oprichting van een nieuw team en ook de contacten legt met producenten, maar voor de rest dragen de lokale teams hun eigen werking. Elk lid heeft een taak: iemand stelt zijn garage ter beschikking als depot, iemand anders gaat naar provinciale vergaderingen, of zorgt ervoor dat de boeren betaald worden. „Zich in groep engageren om dat allemaal rond te krijgen is een heel belangrijk aspect van onze werking”, meent Hilde Delbecque. „We gaan in tegen het toenemende individualisme, en tegen het gebrek aan tijd voor elkaar en voor vers eten.” De groentenpakketten stimuleren ook de creativiteit bij het koken. Geregeld bevatten ze ‘vergeten groenten’, zoals aardperen en warmoes. Die zijn lekker, en uiterst geschikt om hier te telen, maar allerlei nieuwigheden verdrongen ze van de markt Volgens Hilde Delbecque verrast het groentepakket elke week. „Ik ben zelf al tien jaar bij een Voedselteam. Als ik in een winkel kom weet ik niet wat te kopen. Ik kan het niet meer missen.”

Interesse? Mail info@voedselteams.be of bel 016/316599.
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